
Horlings & Eerbeek ontwikkelt, verkoopt en implementeert software voor de decentrale  
overheid. Ons specialisme is de ontwikkeling van “Zorg applicaties”. Onze applicaties worden 
gebruikt in (sociale) wijkteams, bij gemeenten, medisch adviseurs en zorginstellingen.  
Wij proberen zoveel mogelijk te borgen dat onze applicaties passend zijn in het proces.  
Naast de implementaties van onze software zijn wij een betrouwbaar adviseur voor onze  
klanten. Wij zijn kleinschalig, klantvriendelijk en gericht op optimale dienstverlening.

Vanwege de groei van onze organisatie zijn wij op zoek naar een:

Junior ontwikkelaar M/V 
(32-40 uur)

Wil je werken in een professioneel en bevlogen 
Scrum-team? Neem jij je verantwoordelijkheid bij 
het vertalen van de product roadmap en backlog 
met user stories in generieke oplossingen voor klan-
ten? Zijn de sleutelwoorden innovatie, klantwensen 
en gebruikersvriendelijk jou op het lijf geschreven? 
Dan ben jij de gedreven ontwikkelaar die wij zoe-
ken.

De functie
Jouw taken binnen deze veelzijdige functie zijn:
• Ontwikkelen van innovatieve software;
• Vertalen klantwensen naar gebruiksvriendelijke  
 programmatuur
• Mede testen van de door jou ontwikkelde  
 software

Functie-eisen
Competenties kennis en vaardigheden:
• HBO/WO werk- en denkniveau;
• Analytisch, gestructureerd en zelfstandig  
 kunnen werken;
• bij voorkeur enige ervaring met jQuery, C#  
 en .NET;

Wat bieden wij
• Marktconform salaris
• Prestatiebeloning
• 25 vakantiedagen (bij fulltime dienstverband)
• Informele werksfeer
• Doorgroeimogelijkheden

Interesse? 
Heb je interesse in deze vacature, stuur dan je 
sollicitatie met CV naar: 
vacatures@horlingseneerbeek.nl
Voor meer informatie kun je bellen met  
Marlies Lansing, 030-2468777.

www.horlingseneerbeek.nl


